Zapisnik sa sastanka Tempus projekta Master program in Educational leadership (EdLead) – 19.09.2014.
Mesto sastanka: Filozofski fakultet Univerziteta u Novom Sadu

Prisutni: Jelena Teodorović, Dejan Stanković, Slavica Ševkušić, Sonja Stamenović, Svetlana Čizmić, Ivana Petrović, Ilijana Čutura, Olivera Knežević Florić, Slađana Zuković, Snežana Marinković, Jelena Maksimović, Ivan Ilić, Jelena Petrović, Jelena Osmanović i Stefan Ninković

Zapisnik vodio: Stefan Ninković

Zapisnik
J. Teodorović je ukratko izvestila prisutne o komentarima u vezi sa strukturom programa. Posle diskusije, dogovoreno je da se u prvom semestru realizuju četiri obavezna predmeta, kao i praksa, dok će predmet Obrazovna politika i obrazovne promene, koji je u komentarima predložen kao obavezan predmet, ipak imati status obavezno-izbornog predmeta. U drugom semestru slušaće se obavezno-izborni i izborni predmeti i izrađivaće se master rad. Obavezno-izborni predmeti će biti predmeti specifično izrađeni za master program Liderstvo u obrazovanju, dok će izborni predmeti predstavljati grupu predmeta u kojoj se nalaze već postojeći predmeti sa partnerskih institucija relevantni za master program, kao i svi predmeti iz grupe obavezno-izbornih predmeta. Dogovoreno je da se određeni predmeti koji su u predlogu master programa prezentovanog u Amsterdamu nosili 3 ECTS spoje, tako da svi predmeti na master programu nose 6 kredita. Takođe je dogovoreno je da se sadržaji koji se odnose na liderstvo u srednjim stručnim školama i liderstvo u predškolskim ustanovama ne izučavaju kao posebni predmeti već kao delovi postojećih kurseva.

U nastavku zapisnika je predložena struktura programa prikazana tabelarno.
	Назив предмета
	Семестар
	Статус
	Часови активне наставе

(на годишњем нивоу)*
	ЕСПБ

	
	
	
	П
	В
	СиР
	

	Introduction to leadership in education Увод у лидерство у образовању
	1
	О
	1
	1
	0.5
	6

	Leading educational organizations Управљање образовним институцијама (Лидерство у образовним институцијама)
	1
	О
	1
	1
	0.5
	6

	Instructional leadership Педагошко лидерство (Педагошко руковођење)
	1
	О
	1
	1
	0.5
	6

	Developing people Развој људи у организацији
	1
	О
	1
	1
	0.5
	6

	Изборни блок 1
	2
	И
	1
	1
	0.5
	6

	Изборни блок 2
	2
	И
	1
	1
	0.5
	6

	Пракса
	1
	
	Две недеље
	
	6

	Мастер рад
	2
	
	
	
	6
	18

	Укупно
	
	
	6
	6
	9
	60


	Изборни блок 1
	Изборни блок 2

	Communication and partnerships Партнерства и комуникација
	Предлог 1

	Educational Law and Finances Финансије, право и администрација у образовању
	Предлог 2

	Using data in education and project management Управљање подацима и пројектима
	Предлог 3

	Education systems and governance – comaparative international education Образовни системи и управљање (Образовни системи у компаративној перспективи)
	Предлог 4

	Education policy & educational change Образовне политике и управљање променама (Образовне политике и образовне промене)
	Предлог 5

	
	Сви предмети из изборног блока 1


*број часова недељно на годишњем нивоу (ако неко целе године држи 2 часа - пише се 2, а ако само у једном семестру држи 2 часа - пише се 1) Сви предмети су једносеместрални и имају 2 часа предавања и 2 часа вежби. (Ово може да се унеколико мења ако буде потребно због оптерећења наставника.)
Profesorka Čizmić je postavila pitanje kada i na koji način će biti birani akademski mentori. Pokrenuto je i pitanje uloge koordinatora studijskog programa.
J. Teodorović je predložila da profesori koji će predavati isti predmet na različitim Univerzitetima zajedno konceptualizuju silabuse.

Datum za pozicioniranje nastavnika po kursevima je 15. oktobar. 

Prof. Knežević Florić je postavila pitanje kako će biti plaćani nastavnici na programu.

Dogovoreno je da prof. Knežević Florić i Ivan Ilić do 1. oktobra dobiju podatke o opterećenju svih nastavnika koji će učestvovati u realizaciji programa.
Do 15. novembra treba da bude završena konceptualizacija silabusa.

Predloženo je da termin narednog sastanka bude dogovoren putem maila (polovinom oktobra).

Koordinatorka projekta će kontaktirati Tibora Barata u vezi sa lokacijom aktivnosti u Segedinu.

J. Teodorović je istakla činjenicu da nepostojanje pravilnika o stručnom usavršavanju direktora negativno utiče na podršku koju dobijamo od Ministarstva prosvete, nauke i tehnološkog razvoja. Dogovoreno je da Jelena Teodorović i još dve osobe iniciraju novi sastanak sa Ministarstvom.

Prof. Marinković je naglasila da je potrebno voditi računa o nomenklaturi zanimanja.

U Novom Sadu, 19.09.2014.
